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C.P. JOSE HERRERA BONILLA
SUBGERENTE DE ANALISIS FINANCIERO
PRESENTE

Con relacidn a la informacién respecto a los procesos judiciales del mes de septlembre de 2024, mea
permito remitir a efectd de gue sean considerados en el pasivo contingente los montos correspondientes
de los asuntos relevantes por su posible mpacto econdmico a las finanzas de la Entidad LICONSA 5A dea
.V, en la Direccion de Asuntos Juridicos,
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Adicionalments el mes que se reporta, presenta el incremento de 7 asuntos lalorales v 13 Julcko conclukdos,
conforme al siguiente cuadra:

De esta cantidad inlcial se debe considerar el incremento gue mensualmeante se caloula de cada asunto
lalzoral, asi como la cantidad que, en su caso, resulte de kos asuntos nuewos, asl como descontar el saldo de
Ios asuntos que se hayan concluids o recalculada,
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Se hace notar gque el pasivo laboral contingente calculado, &5 generads de acuerdo a las prestaciones
reclamadas por ks actores en sus demandas, cantidades que no necesararmente debardn ser pagados, ya
que de acuerdo a las prestacionas calculadas conforme a la Ley Federal del Trabajo, excepciones opusstas
por la Entidad v a los elementos probatorios aporados, gue son previamente proporcionados por cada
centro de Trabajo, 13 posible condena podria tener una disminucion considerable en la mayoria de los

Cas0E.

5in otro particular, reciba un cordial saludo. T '
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